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BAB II  

GAMBARAN UMUM PERUSAHAAN 

2.1  Sejarah Singkat Perusahaan 

 

Gambar 2.1 logo perusahaan 

Sumber: 

ShineWing Indonesia merupakan perusahaan yang didirikan pada 10 oktober 

2020, yang merupakan jaringan dari Global ShineWing International yang fokus 

pada layanan audit, perpajakan, dan konsultasi. ShineWing Indonesia sendiri 

memiliki enam unit bisnis utama yang mencangkup berbagai layanan seperti, KAP 

Suharli, Sugiharto, dan rekan, SW Tax Consulting, SW Business Advisory, SW 

Digital Solution, SW Counselors at Law, dan SW Sustainability Center. Berikut 

penjelasannya: (ShineWing Indonesia, 2025) 

- KAP Suharli, Sugiharto, dan rekan (Audit and Other Assurance) 

“Menyediakan layanan untuk mendukung klien dalam meningkatkan nilai 

pelaporan keuangan, audit wajib, audit khusus, dan kepatuhan terhadap 

standar pelaporan tertentu, contoh layanannya seperti, Audit on financial 

statements, Audit for capital market process, Audit of specific items or 

account, Audit based on IFRS or other standards, Audit offshoring for 

cross-border works, Agreed upon procedures for compliance, Limited 

review on financial statements, and Assurance other than audit and review” 

- SW Tax Consulting (Comprehensive Tax Support) 

“Menyediakan layanan konsultasi pendukung untuk membantu klien dalam 

kepatuhan pajak, audit pajak, banding pajak, perpajakan internasional, serta 

pengaturan hukum dan bea cukai, berikut contoh layanan-nya, Tax 

Compliance, Tax Consultation, Tax Due Diligence, Tax Global Mobility, 
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Tax Audit Assistance, Tax Dispute Resolution, Tax Review and Strategy, 

and Transfer Pricing Document” 

- SW Business Advisory (Deal and Corporate Action) 

“Menyediakan layanan konsultasi profesional untuk mendukung klien 

dalam tindakan korporasi, kegiatan bisnis, transaksi bisnis, pendanaan, 

outsourcing proses bisnis, kepatuhan, dan Investasi Langsung Asing 

(ILA/FDI). Berikut contoh layanan-nya, Risk, SOP & Internal Audit, Cost 

and Project Monitoring, IPO Readiness & Fund Rising, Business Process 

Outsourcing, FDI, Compliance, and Market Entry, Restructuring & 

Financial Modelling, Due Diligence, Merger & Acqusition, and Feasibility, 

Fairness & Business Plan” 

- SW Digital Solutions (Digital Transformation and Cybertrust) 

“Menyediakan layanan solusi komprehensif untuk mendukung klien dalam 

transformasi digital, keamanan siber, analisis data, kepatuhan IT, 

manajemen risiko, pemasaran digital, situs web, dan media sosial. Berikut 

diantaranya, Cyber Security, Data Analytics, Project Management, 

Regulatory Compliance, Website & social media, Technology Governance, 

Personal Data Protection, and Information System Audit” 

- SW Counselors at Law (Integrated Legal Assistance) 

“Menyediakan layanan kepatuhan hukum, konsultasi, bantuan, perizinan, 

dan litigasi yang bertujuan untuk melindungi kepentingan klien kami, serta 

mendukung tindakan korporasi agar sesuai dengan peraturan dan kebijakan 

yang berlaku. Berikut contohnya, Global Mobility, Dispute Resolution, 

Industrial Relations, Legal Due Diligence, Company Secretarial, 

Commercial Contract, Bankruptcy & Receiver, and Regulatory 

Compliance” 

- SW Sustainability Center (Green & Sustainability Governance) 

“Menyediakan solusi inovatif dan berkelanjutan mulai dari manajemen 

strategis hingga implementasi operasional dan pelaporan, membantu 

perusahaan mengatasi tantangan keberlanjutan saat ini. Berikut layanannya, 
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ESG Readiness, ESG Advisory, ESG Measurement, ESG Offshoring, ESG 

Reporting, ESG Assurance, ESG Financing, Carbon Trading” 

 Berikut merupakan klien-klien yang ditangani pada saat magang di 

ShineWing Indonesia, yaitu: 

1. PT FBS  

- Merupakan perusahaan yang bergerak dalam bidang industri pakaian. PT 

FBS terletak di Jalan Prof. DR. Soepomo SH, Menteng Dalam, Tebet.   

2. PT HLI 

- Merupakan perusahaan yang bergerak dalam bidang konten online 

3. PT KKN 

- Merupakan perusahaan yang menaungi aplikasi snack video, berlokasi di 

Millenium Centennial Center, Jl. Jend. Sudirman KAV. 25. 

4. PT HSC 

- Merupakan PT internal perusahaan Shinewing Indonesia yang bergerak di 

bidang jasa konsultan, yang berlokasi di gedung unity Tangsel 

5. PT PAD  

- Merupakan perusahaan yang bergerak di bidang pemasaran tanaman dan 

pupuk, tetapi PT tersebut mengutamakan penjualan bunga anggrek. PT. 

PAD terletak di Jalan Bukit Gading Raya Indah.   

6. PT MDU 

- PT. MDU adalah perusahaan yang bergerak di bidang penjualan produk 

digital dan telekomunikasi, serta merupakan aggregator produk digital 

terbesar di Indonesia sejak tahun 2007. 

7. PT JWM 

- Merupakan perusahaan yang bergerak dalam bidang jual beli produk 

chemical, yang berlokasi di Ruko Golden 8, West Pakulonan, Kelapa Dua, 

Tangerang Regency, Banten 15810 

8. PT SSR 

- Merupakan perusahan audit shinewhing Indonesia 

9. PT SAI 
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- Perusahaan manufaktur yang memproduksi pakaian jadi untuk ekspor, 

seperti celana dan kemeja, serta sepatu 

2.1.1 Visi Misi 

SW Indonesia memiliki visi dan misi yang menjadi landasan dalam 

menjalankan usahanya. Berikut merupakan visi dan misi dari SW International 

yang menjadi landasan bagi SW Indonesia: 

Misi ShineWing Indonesia: 

Di SW, tujuan kami adalah membantu klien dan karyawan kami tumbuh dan 

sukses dengan memberikan kualitas dan hasil terbaik. Dengan membantu bisnis 

mengurangi risiko dan menciptakan peluang, kami membawa perubahan yang 

positif dan berkelanjutan bagi klien, karyawan, dan masyarakat luas. Kami 

berkomitmen untuk menjadi penyedia layanan profesional terkemuka bagi 

perusahaan yang menganggap Asia / Cina sebagai komponen kunci untuk 

kesuksesan mereka. 

Visi ShineWing Indonesia: 

SW bercita-cita untuk menciptakan peluang untuk membangun merek di 

pasar lokal dan agar jaringan berkembang di tingkat internasional. Dengan 

menjadi teladan dan mengadopsi pola pikir kewirausahaan di semua tingkat 

jaringan, kami berdedikasi untuk mengambil inisiatif untuk menemukan dan 

berinvestasi di ceruk pasar yang belum tersentuh, dan kami tidak takut 

mengambil risiko dan pergi ke mana pun pertumbuhannya.  

Dengan mengembangkan keterampilan kami dan mempelajari 

kemungkinankemungkinan terbaru, kami berusaha untuk menjadi penyedia 

layanan profesional yang benar-benar internasional dengan keahlian yang tak 

tertandingi dalam mengidentifikasi dan menangkap peluang untuk 

pertumbuhan transnasional, sehingga tetap menjadi yang terdepan dalam 

industri kami. 

2.2 Struktur Organisasi Perusahaan 
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1) Partner 

Sebagai pemimpin perusahaan, partner bertanggungjawab untuk menentukan arah 

strategis perusahaan dan membuat keputusan penting. Mereka bertugas untuk 

menetapkan kebijakan perusahaan dan mengawasi pekerjaan yang dilakukan 

manajer.  

2) Manajer 

Manajer bertugas untuk menerapkan kebijakan yang ditetapkan oleh partner, selain 

itu manajer bertugas untuk menetapkan deadline untuk setiap pekerjaan dan 

memastikan bahwa semua pekerjaan selesai tepat waktu. Manajer juga bertugas 

mengawasi pekerjaan yang dilakukan oleh supervisor dan memberikan arahan atau 

bimbingan jika diperlukan. 

3) Supervisor 

Supervisor bertugas untuk mendelegasikan pekerjaan kepada senior dan 

memastikan bahwa pekerjaan tersebut diselesaikan dengan baik, supervisor akan 

mengawasi dan memberikan arahan kepada senior sesuai dengan standar yang 

ditetapkan oleh perusahaan.   

4) Senior 
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Senior bertugas untuk me-review pekerjaan yang dilakukan oleh associate dan 

memastikan bahwa pekerjaan selesai dengan baik dan sesuai dengan standar yang 

ditetapkan oleh perusahaan. Jika senior menemukan adanya kesalahan atau 

ketidaksesuaian senior akan meminta associate untuk melakukan perbaikan.   

5) Associate 

Associate bertugas untuk meng-input transaksi ke dalam sistem akuntansi. Mereka 

membuat rekapan dan melakukan rekonsiliasi ke buku besar untuk memastikan 

bahwa semua transaksi dicatat dengan benar, associate juga bertanggungjawab 

untuk memastikan bahwa semua data dan informasi yang dimasukkan ke dalam 

sistem akuntansi adalah akurat.   

6) Intern 

Intern bertugas untuk mengecek kelengkapan dan merapikan bukti-bukti transaksi. 

Mereka melakukan filing antara bukti dengan voucher transaksi penerimaan dan 

pengeluaran, dan meng-input transaksi ke dalam sistem. Intern bertugas untuk 

memastikan bahwa semua dokumen dan data yang diperlukan tersedia dan 

terorganisir dengan baik. 

 

 

 

 

 

 

 


