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PERANCANGAN WEBSITE TENTANG LOWONGAN 

PEKERJAAN BAGI PARA DIFABEL 

 (Mavella Wira Agramanggala) 

 

ABSTRAK 

 

Difabel merupakan istilah yang lebih inklusif dan menekankan pada perbedaan 

kemampuan, bukan ketidakmampuan. Para difabel pada dasarnya memiliki potensi 

dan kemampuan kerja apabila didukung oleh akses yang sesuai. Berdasarkan data 

nasional tahun 2023, sebanyak 78,35% dari 3,5 juta difabel tidak bekerja. Informasi 

lowongan kerja bagi difabel umumnya hanya tersebar secara internal atau dari 

mulut ke mulut, dan belum adanya media lowongan pekerjaan khusus difabel yang 

mengakomodasi kebutuhan mereka memperburuk kesenjangan kesempatan kerja. 

Berangkat dari permasalahan tersebut, perancangan tugas akhir ini bertujuan 

menciptakan media informasi berupa website lowongan pekerjaan yang ditujukan 

bagi difabel berusia 18–25 tahun di wilayah Jabodetabek, sekaligus menjadi 

jembatan antara perusahaan pemberi kerja dan para difabel pencari kerja. Proses 

perancangan menggunakan metode Design Thinking yang meliputi tahap 

empathize, define, ideate, prototype, dan test, dengan pengumpulan data melalui 

wawancara, kuesioner terhadap 50 responden, studi eksisting, serta studi referensi. 

Hasil perancangan menghasilkan media website yang dirancang dengan pendekatan 

visual komunikatif, aksesibilitas dasar, serta struktur navigasi yang ramah bagi 

pengguna pemula. Media ini diharapkan menjadi wadah informasi yang inklusif, 

dan mampu membuka akses kesempatan kerja yang lebih luas bagi para difabel. 

Kata kunci: Website, Lowongan Pekerjaan, Difabel 
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WEBSITE DEVELOPMENT ABOUT JOB VACANCIES 

FOR PEOPLE WITH DISABILITIES 

 (Mavella Wira Agramanggala) 

 

ABSTRACT (English) 

 

The term “difabel” is considered more inclusive as it emphasizes differences in 

ability rather than disability. People with disabilities possess work potential when 

supported by appropriate access. National data from 2023 show that 78.35% of the 

3.5 million persons with disabilities in Indonesia are unemployed. Employment 

information for persons with disabilities is mostly shared through internal networks 

or word of mouth, while the lack of a dedicated job vacancy platform further limits 

their access to employment opportunities. This final project aims to design an 

information medium in the form of a job vacancy website for persons with 

disabilities aged 18–25 in the Jabodetabek area, serving as a bridge between 

employers and job seekers. The design process applies the Design Thinking method, 

consisting of empathize, define, ideate, prototype, and test stages. Data collection 

methods include interviews, questionnaires involving 50 respondents, existing 

studies, and reference studies. The result of this project is a website designed with 

a communicative visual approach, basic accessibility features, and user-friendly 

navigation. This medium is expected to function as an inclusive platform that 

broadens employment access for persons with disabilities. 

Keywords: Website, Job Vacancies, Disabilities 
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