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HALAMAN PENGESAHAN

Internship Report dengan judul

"Pengembangan Sistem Enterprise Resource Planning (ERP) Modul Payroll, HR Self
Service, dan Employee Odoo pada PT Fortuna Mandiri Berdikari"

oleh

Benedictus Arya Pradipta

telah diujikan pada hari Selasa, 6 Januari 2026,

Pukul 13:00 s.d 14:00 dan dinyatakan lulus

dengan susunan penguji sebagai berikut

Pembimbing

Ditandatangani Secara Elektronik

Ahmad Faza, S.Kom., M.T.I.

Penguji

Ditandatangani Secara Elektronik

Johan Setiawan, S.Kom., M.M., M.B.A.

Disahkan oleh

Ketua Program Studi

Ditandatangani Secara Elektronik

Ririn Ikana Desanti, S.Kom., M.Kom.


