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PENGUKURAN KAPABILITAS TATA KELOLA TEKNOLOGI 

INFORMASI PT SUPRA BOGA LESTARI MENGGUNAKAN 

FRAMEWORK COBIT 5.0 

 

ABSTRAK 
Oleh: Reynard 

 

Perusahaan menempatkan teknologi informasi sebagai suatu hal yang dapat 

mendukung pencapaian rencana strategis perusahaan untuk mencapai sasaran visi, 

misi dan tujuan perusahaan atau lembaga tersebut, begitu halnya dengan PT Supra 

Boga Lestari. Teknologi Informasi yang diterapkan tentunya perlu diatur serta 

disesuaikan dengan kebijakan serta kebutuhan agar dapat dimanfaatkan dengan 

baik. Dalam mengatur teknologi informasi diperlukan audit yang bertujuan untuk 

mengevaluasi dan memastikan pemenuhannya ditinjau dari pendekatan objektif 

dari suatu standar teknologi informasi yang dipakai apakah telah sesuai dengan 

prinsip serta kebijakan yang berlaku. Pada penelitian yang dibuat ini bertujuan 

untuk mengetahui tingkat teknologi informasi di perusahaan melalui pengukuran 

capability level tata kelola dan manajemen teknologi informasi pada PT Supra 

Boga Lestari berdasarkan COBIT 5. Pengumpulan data yang dilakukan dengan 

cara kuisioner dan melakukan wawancara. Hasil dari kuisioner dan wawancara 

tersebut diolah dengan menggunakan teori COBIT 5. Hasil dari penelitian ini juga 

dapat dijadikan acuan untuk meningkatkan tata kelola, sumber daya, kapabilitas 

serta keamanan informasi, pemrosesan infrastruktur teknologi informasi yang ada 

pada perusahaan berdasarkan rekomendasi yang telah diberikan. 

 

Kata kunci: Audit Tata Kelola TI, Capability Level, IT Governance COBIT 5, PT 

Supra Boga Lestari. 
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MEASUREMENT OF CAPABILITY INFORMATION TECHNOLOGY 

KAPABILITY PT SUPRA BOGA LESTARI USING FRAMEWORK 

COBIT 5.0 

ABSTRACT 
By: Reynard 

 

The company puts information technology as something that can support the 

achievement of the company's strategic plan to realize the vision, mission and 

goals of the company or institution, and PT Supra Boga Lestari. Information 

technology that is applied certainly needs to be regulated and adapted to the 

policies and needs to be utilized properly. In managing the audit of information 

technology, it is necessary to evaluate and ensure its compliance with the 

objective approach of standard information technology used in accordance with 

applicable principles and policies. In this study, aims to determine the level of 

information technology in the company through the level of measurement of 

governance and information technology management at PT Supra Boga Lestari 

based on COBIT 5. Questionnaire and interview do data collection. The results of 

questionnaires and interviews are processed using COBIT theory 5. The results of 

this study can also be used as a reference to improve governance, resources, 

capabilities and information security, processing of information technology 

infrastructure that existed on the company based on recommendations that have 

been given. 

 

Keywords: IT Governance Audit, Capability Level, IT Governance Audit Using 

COBIT 5, PT Supra Boga Lestari. 
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